Allcgato “A”

STATUTO
BASKET RICCIONE — Associazione Sportiva Dilettantistica

Art. 1) B’ costituita, a norma degli Artt. 36 e segg. del C.C., la “BASKET
RICCIONE Associazione Sportiva Dilettantistica”, con sede a Riccione
(RN) in Via Forlimpopoli n. 15, nel prosieguo per brevita definita come
“]’ Associazione”.

1’ Associazione & apolitica, apartitica, non ha scopo di lucro, ¢ costituita per
un tempo illimitato ¢ potrd cssere sciolta con delibera dell’assemblea
straordinaria nei modi ¢ nelle forme previste dallo statuto sociale ¢ dalla
legge. Colori sociali: Rosso / Blu. L’anno sociale decorre dal 1° luglio e
termina il 30 giugno successivo. L attivita dell’ Associazione & regolata dagli
Artt. 36 e segg. 'del C.C. ed & svolta nel rispetto delle leggi ¢ regolamenti
dello Stato, delle disposizioni emanate dal CONI nonché dello Statuto, di
tutti i regolamenti emanati dalla Federazione Ttaliana Pallacanestro ¢ delle
delibere dei suoi organi. L’ Associazione si associa, accettandone statuto e

regolamento, alla Polisportiva Comunale Riccione, corrente a Riccione alla
Via Forlimpopoli 15.

Art, 2) L’ Associazione ha lo scopo di:
- propagandare, promuovere ¢ sviluppare la pratica dello sport della

pallacanestro per i giovani della propria cittd con la partecipazione

agonistica ai campiopati e tornei organizzati dalla Federazione Italiana
Pallacanestro, dai suoi organi e da Enti autorizzati, in considerazione dei
fondamentali fini sociali che cosi intende realizzare; ‘

- organizzare aftivita sportive dilettantistiche, compresa 1’attivita didattica e
la collaborazione con la Scuola, i Quartieri, gli Enti Locali, le Societa
sportive, gli Enti di Promozione sportiva cd i Gruppi di interesse sportivo;

- promuovere 1'attivitd formativa e ricreativa come espressione socialmente
utile allo sport. Le iniziative in tale senso possono prevedere la concorrenza
cconomica da parte degli iscritti;

_ contribuire, attraverso varie forme, al movimento per lo sviluppo dello
sport nazionale ¢ per il miglioramento delle condizioni per lo sport locale,
anche mediante la gestionc di impianti sportivi al fine di avvicinare i
cittadini all’attivita sportiva. Gli eventuali utili derivanti dalle suddette
gestioni dovranno essere utilizzati per la promozione delle attivita svolte;

- riservare anche a titolo gratuito, a favore dei soci, servizi, attivita ed
iniziative in genere volte allo sviluppo tra i medesimi della disciplina
sportiva praticata dall’ Associazione;
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- esercitare attivitd commerciali purché complementari all’attivita principale
dell’ Associazione che abbiano come fine quello di migliorare i servizi resi ai
propri soci. Eventuali utili dovranno quindi essere destinati alla promozione
delle attivita previste nei punti che precedono del presente articolo;

- cdificare e/o ristrutturare impianti sportivi anche in collaborazione con
altre societa sportive, Enti di Promozione sportiva e/o Enti Locali accettando
| finanziamenti previsti.

- Tutelare la salute degli atleti prevenendo e reprimendo 1’uso di sostanze o
di metodi che possano alterare le naturali prestazioni degli atleti nelle attivita
sportivo-agonistiche.

Art. 3) Premesso che le norme interne sono ispirate a principi di democrazia
¢ di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, possono divenire soci
dell’ Associazione tutti i cittadini che si impegnano al rispetto dello Statuto
Sociale e sono in possesso dei requisiti morali dovuti.

Per divenire socio dell’ Associazione occorre presentare richiesta di adesione
compilando I’apposito’ modulo predisposto dagli organi direttivi
dell’ Associazione e sottoscrivere la dichiarazione di condividere le finalitd
che 1’Associazione si pone ¢ I’impegno ad osservarne i regolamenti e lo
Statuto.

Nel caso di domanda di ammissione presentata da un minore la stessa dovra
essere controfirmata da chi esercita la patria potesta parentale.

La validita della qualitd di socio, efficacemente conseguita all’atto della
presentazione della domanda di ammissione, ¢ subordinata all’ accoglimento
della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo, il cul giudizio deve
sempre essere motivato e contro la cui decisione ¢ ammesso appello
all’assemblea generale. ,

L’associazione ¢ composta dalle seguenti categorie di soci:

- Soci Fondatori: sono coloro che hanno sottoscritto 1’atto di costituzione;
- SociOrdinari: sono coloro che si iscrivono successivamente
all’ Associazione e che sono in regola con il pagamento della quota sociale e
prestano volontariamente la propria opera gratuitamente per la gestione
dell’attivita;

- Soci Onorari: sono coloro che per la loro personalita, per la frequenza
all’Associazione ¢ i contributi dati alla stessa le hanno reso particolari
servigi. Sono nominati dall’Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo,
€ sono csenti dal pagamento delle quote ed hanno diritto di partecipazione ¢
non di voto nelle assemblec:

- Soci Atleti: sono coloro che usufruiscono degli impianti sportivi messi a
disposizione dell’Associazione partecipano allo svolgimento dell’attivita
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sportiva pagando unitamente alla quota di iscrizione ai corsi anche la tessera
sociale. '

Art. 4) La qualifica di socio si perde:

- qualora il socio non provveda, entro il termine stabilito, al pagamento della
quota sociale;

- per dimissioni da comunicarsi per iscritto con un preavviso di 90 giorni;

- per “radiazione” per uno dei motivi di cui all’Art. 5 dello Statuto
dell’ Associazione da comunicarsi al socio per iscritto;

- per causa morte.

La quota associativa non pud essere trasferita a terzi e non pud cssere
rivalutata.

Art, 5) Ogni socio si impegna a:

- rispettare lo Statuto Sociale, i regolamenti interni, le deliberazioni del

Consiglio Direttivo ¢ dell’ Assemblea dei Soci;

- pagare, nei termini stabiliti, la tessera sociale ¢ a pagare o rimborsare

all’ Associazione somme a qualsiasi titolo ad essa dovute;

- non svolgere all’interno dell’ Associazione attivitd politica o partitica;

- contribuire, con la sua attivitd, al rafforzamento dell’organizzazione

dell’ Associazione, all’incremento del prestigio della pallacanestro.

I soci che non rispettano le norme statutarie e le deliberazioni del Consiglio

Direttivo e dell’Assemblea dei soci possono essere oggetto di sanzioni
disciplinari che nell’ordine sono:

- aMmonizione,

- diffida,

- sospensione

- radiazione.

Le sanzioni saranno deliberate con motivazione dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo procedera entro il secondo mese di ogni anno sociale
alla revisione della lista dei soci.

Tutti i soci hanno diritto di voto in Assemblea cosi come disposto dall’Art.

2532 del C.C..

I soci Atleti minorenni non hanno elettorato attivo e/o passivo ma possono
essere rappresentali in assemblea da chi esercita su di essi la patria podesta,
salvo quanto stabilito dall’Art. 7 penultimo comma.

- I soci hanno tutti i diritti relativi alla partecipazione all’ att1v1ta associativa
cd in particolare alla pratica sportiva.

- I soci Atleti, che non abbiano praticato effcttivamente I’attivita agonistica
con la partecipazione nelle squadre dell’ Associazione, perdono il diritto
della qualifica di socio Atleta.




- L.’ammontare della quota associativa & proposta dal Consiglio ¢ deliberata
dall’ Assemblea,

Art, 6) Sono organi dell’ Associazione:
- Assemblea dei soci,

- Consiglio Direttivo,

- Presidente,

Art. 7) L’Associazione ha nell’Assemblea dei soci il suo massimo organo
sovrano. Hanno diritto di partecipare all’Assemblea tutti i soci sia essa
ordinaria che straordinaria, L’ Assemblea vienc convocata almeno duc volte
all’anno: la prima entro il 30 maggio di ogni anno per I’eventuale rinnovo
delle cariche sociali, per presentare il bilancio preventivo del nuovo
esercizio e per la determinazione delle quote sociali, La seconda entro il 30
settembre per 1’esame del rendiconto consuntivo.

L’ Assemblea pud essere convocata sia in sede ordinaria che straordinaria:

- per decisione del Presidente,

- per decisione del Consiglio Direttivo,

- per richiesta scritta, con indicazione degli argomenti da trattare di almeno
un decimo dei soci aventi diritto al voto e deve essere effettuata nei venti
giorni successivi.

Le assemblee ordinaric e straordinarie*sono convocate con un preavviso di
almeno 10 (dieci) giorni mediante I’affissione di un avviso di convocazione
presso la sede dell’ Associazione o mediante comunicazione postale da parte
del Presidentc almeno 8 (otto) giorni prima del giorno fissato per la riunione

¢ nei casi urgenti, con raccomandata a mano, telegramma o fax da inviarsi
almeno 2 (duc) giorni prima dell’ Assemblea. L’avviso dovra indicare Iora, |

il luogo, il giorno della riunione unitamente agli argomenti all’ordine del
giorno,

L’Assemblea in sede ordinara & legalmente costituita in prima
convocazione con la presenza di almeno la metad pid uno dei soci; in 3‘“

seconda convocazione essa & validamente costituita indipendentemente dal
numero dei soci intervenuti € delibera validamente a maggioranza assoluta
dei voti dei soci presenti,

L’Assemblea in scde straordinaria & validamente costituita in prima Q‘?\
convocazione con la presenza di almeno due terzi dei soci; in seconda
convocazione qualunque sia il numero dei soci intervenuti e del ibera, sia in

prima che in seconda convocazione, con la maggioranza di almeno due terzi

dei voti espressi.




L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’ Associazione o in sua assenza
da una persona designata dall’ Assemblea stessa mediante alzata di mano. 1
verbali delle riunioni sono redatti dal Segretario in carica o in sua assenza da
persona scelta dal Presidente dell’ Assemblea fra i presenti, I verbali, dopo
esserc stati approvati, vengono affissi presso la sede sociale per 10 (dieci)
giorni dalla data dell’ Assemblea.

1 Presidente ha anche facoltd, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un
notaio per redigere il verbale fungendo questi da segretario.

Le deliberazioni prese in conformita allo Statuto obbligano tutti 1 soci anche
se assenti, dissidenti o astenuti dal voto. ’

L’Assemblea vota normalmente per alzata di mano; su decisione del
Presidente e per argomentazioni di particolare importanza o che riguardano
direttamente singoli soci, la votazione pud esscre effettuata a scrutinio
segreto: il Presidente scegliera, in questo caso due o pill scrutatori fra i
presenti.

All’ Assemblea spettano i seguenti poteri:

1 - in sede ordinaria:

a) discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle relazioni
del Consiglio Direttivo;
b) eleggere i membri del Consiglio Direttivo;

c) fissare, su proposta del Consiglio Direttivo, le quote di ammissione. ed i
contributi associativi nonché eventuali penali per i ritardati versamenti;
d) deliberare sulle direttive d’ordine generale dell’Associazione e

sull’attivita da essa svolta e da svolgere; ;
e) deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla
sua approvazione dal Consiglio Direttivo; ;

2 - 1n sede straordinaria:

f) deliberare sullo scioglimento dell’ Associazione;

g) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

h) deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario o sottoposto \T\
alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo.

Per ’approvazione ¢ le modifiche dello Statuto ¢ dei regolamenti e per la
nomina degli organi direttivi, hanno diritto di voto gli associati di maggiore =

)
eta

La validitd e la conseguente cntrata in vigore delle modifiche statutarie & \
subordinata all’approvazione della Federazione a norma dell’art. 33. 2 del

D.P.R. 28 marzo 1996 n. 157.

Art. 8) Il Consiglio Direttivo ha il compito di:




a) dcliberare sulle questioni riguardanti attivita dell’Associazione per
Iatluazione dclle suc finalitdA ¢ sccondo le¢ direttive dell’ Assemblea
assumcndo tutte le iniziative del caso;

b) predisporre i bilanci preventivi e consuntivi da sottoporre all’ Assemblea
secondo le proposte del Comitato di Presidenza;

c) deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario che ccceda
I’ordinaria amministrazione, come la stipula di contratti di abbinamento, di
prestazione pubblicitaria e di sponsorizzazione;

d) dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente;

e) procedere all’inizio di ogni anno sociale all’esame e revisione degli
clenchi dei soci per accertare la permanenza dei requisiti di ammissione di
ciascun socio prendendo gli opportuni provvedimenti in caso conirario;

f) in caso di necessita verificare la permanenza dei requisiti suddetti;

g) deliberare I’accettazione delle domande per I’ammissione di nuovi socl;

Il Consiglio Direttivo:

- pud avvalersi, nell’esercizio delle sue funzioni, della collaborazione di
consulenti ¢ di commissioni di studio nominate dal Consiglio stesso;

- delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base al numero dei
presenti. In caso di parita prevale il voto del Presidente;

- ¢ formato da un numero di componenti che pud variare da 3 a 9, tutti
nominati dall’ Assemblea;

- elegge tra i suoi membri un Presidente ed un Vice Presidente (0 un
Dirigente Responsabile);

- dura in carica per un quadriennio olimpico e comungue fino all’ Assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali.

Al termine del mandato i Consiglieri sono ricleggibili, Negli intervalli tra le
Assemblee sociali ed in caso di dimissioni, decesso, decadenza ed altro
impedimento di uno o pitt dei suoi membri, purché meno della meta, il
Consiglio Direttivo ha facoltd di procedere per cooptazione alla
reintegrazione dei Consiglieri mancanti che dovranno comunque essere
confermati o meno dall’Assemblea. I membri del Consiglio non ricevono
alcuna remunerazione in dipendenza delle loro cariche salvo I'eventuale
rimborso delle spese cffettivamente sostenute. I componenti il Consiglio
Direttivo rispondono solidalmente con il Presidente delle decisioni assunte
dall’ Assemblea.

E’ fatto divieto agli amministratori di ricoprire la medesima carica in altre
societa o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima
federazione sportiva o disciplina associata se riconosciute dal CONI, ovvero

nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un cnte di
Promozione sportiva.



Art. 9) 1l Presidente dirige I’ Associazione ¢ la rappresenta, a tutti gli effetti,
di frontc a terzi ed in giudizio. Convoca e presicde I’Assemblea ed il
Consiglio Dircttivo ed usufruisce di tutti i poteri necessari a garantire il
buon andamento della vita associativa, rispondendo del suo operato ai soci.
Il Presidentc ha la responsabilita generale della conduzione e del buon
andamento degli affari sociali; ad esso spetta la firma sociale che impegna
I’Associazione sia di fronte ai terzi che ai soci e sovrintende all’attuazione
delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo. Il Presidente
puo delegarc ad uno o piu Consiglieri parte dei suoi compiti in via
transitoria o0 permanente.

Art. 10) 11 Vice Presidente (o il Dirigente Responsabile) collabora a tutta
I'attivita del Presidente ed assume incarichi specifici qualora venga a cid da
questi dclegato. Lo sostituiscc in caso di sua assenza od in caso di
impedimento temporaneo. In caso di impedimento definitivo, il Vice
Presidente, quale sostituto del Presidente, convoca il Consiglio Direttivo €
I’ Assemblea.

Art. 11) Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

a) contributi volontari;

b) quote di iscrizioni ai corsi; .

¢) quote della tessera sociale annuale;

d) contributi o elargizioni da parte di Enti o Organizzazioni private;

¢) tutte le entrate che possono pervenire all’ Associazione nello svolgimento
delle sue attivita.

Art. 12) Tl rendiconto economico-finanziario dell’ Associazione deve esserc
redatto con le osservanze di legge vigenti in materia di societa sportive. Sara
distinto in:

a) situazione patrimonialc;

b) rendiconto di gestione.

Sara presentato all’approvazione, accompagnato dalla relazione finanziaria
del Presidente, ogni anno all’ Assemblea dei soci entro 4 (quattro) mesi dal
termine dell’esercizio sociale.

Poiché I’ Associazione non ha fini di lucro, non potranno esservi nei bilanci
utili da ripartirc, ma soltanto delle eventuali eccedenze di entrate o di uscite

di gestione che saranno portate nell’csercizio finanziario dell’anno
successivo.



Durante la vita dell’Associazione & fatto divieto di distribuire, anche in
modo indiretto, utili o avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale, salvo che
la distribuzione sia imposta dalla legge.

Il bilancio dovra cssere affisso presso la sede sociale per la libera verifica da
parte degli interessati, almeno 10 (dieci) giomi liberi prima dclla data
dell’ Assemblea per I’approvazione.

Art. 13) Per tulto quanto non previsto dal presente Statuto si osservano le
norme vigenti del Codice Civile, ovvero quelle delle disposizioni di legge in
materia, comunque applicabili.

Art. 14) In caso di scioglimento per qualunque causa dell’Associazione la
conseguente delibera assembleare deve prevedere la nomina di uno o pid
liquidatari aventi il compito di procedere alle relative incombenze e
destinare gli eventuali residui attivi a fini di pubblica utilitd sportiva stabiliti
dalla F ederazwne Italiana Pallacanestro, secondo le direttive del CONI,

ART 15) CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Lc coni:oversm che dovessero insorgere fra gli associati e fra gli associati e
I assomazmne connesse all’interpretazione e all’applicazione dell’atto
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del;entejal gludlZIO di un arb1tro amxchevolc compositore, che gludmhe; ;

nﬁn",anza di accordo alla nomma dell’arbitro vi, provvedera il Prcmdcntc de
CONI Rumm

cosmunyo e/o pil in generale all’esercizio dell’attivita associativa, sarannd el
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